Belo Horizonte, 17 de maio de 2010.

OF. SEDE CENTRAL/SEC-068/2010
ASSUNTO: TERMO DE ACORDO (FAZ)

EXMA. SRA.
RENATA MARIA PAES DE VILHENA
MD. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE MINAS GERAIS

Prezada Secretdria.
Envio em anexo proposta de Termo de Acordo conforme discutido em reunido
realizada no dia 12 de maio de 2010.

Aguardo retorno.

Atenciosamente,

BEATRIZ DA SILVA CERQUEIRA
COORDENADORA GERAL
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TERMO DE ACORDO CONTENDO OBRIGAGAO DE FAZER QUE ENTRE Si
CELEBREM, DE UM LADO, O GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
E, DE OUTRO, O SIND-UTE — SINDICATO UNICO DOS TRABALHADORES
EM EDUCACAO DE MINAS GERAIS

O GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, através dos seus
representantes e, o]
SINDICATO UNCO DOS TRABALHADORES EM EDUCAGAO DE MINAS
GERAIS, neste ato representado pela Coordenadora Geral da entidade Beatriz

da Silva Cerqueira e as diretores estaduais Marilda de Abreu Aradijo e Feliciana
Saldanha firmam o presente Termo de Acordo de Obrigagdes de Fazer
Bilaterais entre as partes relativas as reivindicagbes dos trabalhadores em
educagao da rede estadual mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — FORMAGAO DE COMISSAO PARA ESTUDO DA
REIVINDICAGAO SALARIAL

1.1. O objetivo desta comissdo & a realizagdo de estudo para viabilizar a
modificagéo dos vencimentos basicos e alteragéo do padrao remuneratorio da
carreira da educagéo, através da incorporacao de vantagens, transitérias ou
permanentes, de todos os servidores publicos da educagéo de Minas Gerais de
modo a alcangar o Piso Salarial Profissional Nacional.

1.2. Sera instituida através de Resolugao conjunta da Secretaria de Estado da
Educagéo e Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, imediatamente
apos a suspens&o da greve da categoria.

1.3. A comissao terd 20 dias para realizar seu trabalho com a formulagio de
estudo, conclusdo e proposta. Serd composta com representagdo paritaria
entre o Governo Estadual e o Sind-UTE MG.

1.4. O resultado do trabalho da Comissao sera apresentado através projeto de
lei que sera protocolado na Assembléia Legislativa em até 10 dias ap6s o
término dos trabalhos da comissao.



CLAUSULA SEGUNDA - QUESTOES FUNCIONAIS DOS SERVIDORES EM
GREVE

2.1. O pagamento dos salarics dos servideres em greve esta mantido, sem a
realizagio de quaisquer cortes/descontos por motivo da greve.

2.2. Caso a freqUiéncia ja tenha sido langada com corte de salario, o Governo
de Estado providenciara folha complementar com pagamento até o dia 07 de
junho.

2.3. O coletivo de servidores da educagdo de cada escola estadual ou
Superintendéncia Regional de Ensino que tenha participado da greve
organizara um calendario de reposi¢ao dos dias de paralisagéo conjuntamente
com o colegiado escolar.

2.4. O periodo de paralisaggo por motivo de greve esta anistiado pelo Estado
de Minas Gerais e nao acarretard quaisquer conceitos negativos na avaliacéo
de desempenho do servidor, ndo sera computado para o percentual de
infrequéncia que ocasione exoneracao do servidor em estégio probatério; n&o
representara dispensa de servidores designados e efetivados; néo configurara
abandono de cargo, desidia ou infragao disciplinar/funcionai do servidor, nem
instauracao de processo administrativo; ndo representara a perda do direito as
férias-prémio; nao acarretara prejuizo para fins de contagem de tempo de
servigo para aposentadoria e para a aquisicdo de férias regulamentares e, néo
ensejard a aplicagdo de qualquer tipo de penalidade ou prejuizos aos
servidores da educagao.

CLAUSULA TERCEIRA ~ REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO

3.1 A publicagdo dos editais para realizagéo de concursos plblicos para
provimento de cargos da SEE ocorrera até o final do més de junho de 2010.

CLAUSULA QUARTA - ELEIGAO PARA DIRECAO DE ESCOLA



4.1. A certificagdo dos diretores de Escola bem como a realiza¢ao de consuilta

& comunidade para indicagdo de candidatos ocorrera até o final de 2010.
CLAUSULA QUINTA — DA DESISTENCIA DA AGAO JUDICIAL

51. O Estado de Minas Gerais desiste da AGAO DECLARATORIA DE
ILEGALIDADE DA GREVE DA EDUCAGAOQ, processo n°. 1.0000.10.021538-
3/000, em tramite pela 72 Camara Civel do TJMG, bem como de todos os seus
consectarios, tais comeo da multa cominatéria e penalidades de advindas,
formulando nos autos pedido de desisténcia no prazo de 24 horas da
suspensao da greve.

CLAUSULA SEXTA - DEMAIS PONTOS DA PAUTA DE REIVINDICAGOES
2010

5.1. Os demais pontos da pauta de reivindicagbes serdo discutidos entre o
Governo Estadual e o Sind-UTE MG até 30 de junho de 2010.

E, por se acharem assim acordadas, assinam as partes o presente instrumento
em vias do mesma teor.

Belo Horizonte, de de 2010.




