Contrata
Consultor na
Modalidade Produto

PROJETO 914BRZ1044 EDITAL N°01/2018

1. Perfil: Consultor Rede de Protecao Social
2. N2 de vagas: 01

3. Qualificacdo educacional: Diploma de nivel superior na area de Ciéncias Humanas e Sociais ou Sociais
Aplicadas, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao.
4. Experiéncia profissional:
e  Experiéncia profissional minima de 5 (cinco) anos em pesquisas sociais;
e Experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano em trabalhos relativos as redes de protec¢do social;
e Experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano em direcdo ou docéncia na area educacional.
Desejavel:
e Mestrado ou Doutorado na area de Sociologia, Servico Social, Educac¢do ou Administracdo
Plblica;
e Experiéncia na rea de assisténcia social;

5. Atividades:

1) Elaborar diagnostico da situacéo de articulagdo das redes locais e suas potencialidades a partir de
visitas técnicas em escolas; municipios de pequeno, médio e grande porte; Superintendéncias
Regionais de Ensino; e a nivel do Estado considerando a diversidade dos territérios educativos
do estado de Minas Gerais.

2) Desenvolver instrumentos para mapeamento, planejamento, organizacao, articulacéo,
mobilizaco, atuacéo e fortalecimento dos vinculos da rede de protec&o social dos territérios
educativos do estado de Minas Gerais. Elaborar protocolos de acionamento, articulaco,
mobilizacdo e marcos legais para subsidiar a institucionalizacéo das redes de protecéo social.
Produzir instrumentos para mapeamento da rede de protec&o social nos territérios educativos.
Desenvolver estratégias para articulagdo, mobilizacdo e fortalecimento dos vinculos das redes de
protecéo social.

3) Desenvolver proposta pedagodgica e metodologica, e desenvolvimento de material didatico-
pedagdgico de curso de formagao, considerando a diversidade dos territérios educativos do
estado de Minas Gerais.

6.Produtos/Resultados esperados:

1) Documento com diagnéstico da situacdo de articulacdo da rede de protec¢do local e suas
potencialidades a nivel das escolas, das SRE, e Estado, considerando a diversidade dos
territdrios educativos do estado de Minas Gerais.

2) Documento com instrumentos para mapeamento, planejamento, organizacdo, articulagéo,
mobilizacdo e fortalecimento dos vinculos das redes de prote¢do social dos territorios educativos
do estado de Minas Gerais:

a) Protocolos de acionamento, articulacdo, mobilizacdo e marcos legais para subsidiar a
institucionalizacdo das redes de protecdo social.

b) Instrumento para mapeamento da rede de protecdo social nos territdrios educativos

c) Estratégias para articulagdo, planejamento, organizacéo, mobilizacéo e fortalecimento dos
vinculos da rede de protec¢do social.

3) Documento com proposta pedagégica e metodoldgica, e desenvolvimento de material didatico-
pedagdgico de curso de formagdo, considerando a diversidade dos territorios educativos do
estado de Minas Gerais.

7. Local de Trabalho: Minas Gerais (é necessario que o (a) consultor(a) tenha disponibilidade para viajar




por diferentes regides de Minas Gerais).

8. Duracéo do contrato: 06 meses

1. Perfil: Consultor Participacéo Social

2. N2 de vagas: 01

3. Qualificacéo educacional: Diploma de nivel superior na area de Ciéncias Humanas ou Sociais
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao.

4. Experiéncia profissional:

Experiéncia profissional minima de 5 (cinco) anos em pesquisas sociais ou educacionais;
Experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano em trabalhos na area de participacdo social;
Experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos, em direcdo ou docéncia na Educacdo Basica.

Desejavel:

Mestrado ou Doutorado na area de Educacéo ou Sociologia;
Experiéncia em trabalhos ou estudos relativos ao protagonismo juvenil e estudantil.

5.Atividades:

1)

2)

3)

4)

1) Elaborar diagnéstico para identificar como ocorrem e sdo efetivadas as praticas de
participagdo social no ambiente escolar, considerando a diversidade dos Territ6rios
Educativos do estado de Minas Gerais.

2) Identificar, elaborar e propor metodologias para o fortalecimento e a efetivagdo das
instancias participativas da comunidade escolar e do entorno, levando em consideragéo:

a) Os Conselhos Escolares (Colegiados) nas escolas;

b) As assembleias escolares (Assembleia de Turma, Docente, e Escolar) e outras
iniciativas de participacdo da comunidade na vida escolar;

¢) O dialogo da escola com a familia e a comunidade (reunifes, Férum Escolar e
Forum de Familia), bem como para a apropriacdo dos espagos escolares pela
populacdo, considerando a diversidade dos Territdrios Educativos do estado de
Minas Gerais;

d) Proposicdo de estratégias de incentivo a grémios estudantis, coletivos juvenis para
a promogdo do protagonismo das juventudes no processo educativo;

3) Desenvolver metodologias de elaboracdo e execucdo de agdo coletiva que envolva toda a
comunidade escolar.

4) Elaborar proposta de gestdo integrada das instancias participativas presentes na escola e na
comunidade escolar para o0s gestoras(es) escolares, considerando a diversidade dos
Territdrios Educativos do estado de Minas Gerais.

Produtos/Resultados esperados:

Documento com diagnostico de como ocorrem e séo efetivadas as praticas de participacédo social
no ambiente escolar, considerando a diversidade dos Territorios Educativos do estado de Minas
Gerais.

Documento contendo as metodologias levantadas e desenvolvidas para o incentivo,
fortalecimento e a efetivacdo das instancias participativas da comunidade escolar e do entorno,
levando em consideracgéo os Conselhos Escolares (Colegiados); Assembleias Escolares
(Assembleia de Turma, Docente, e Escolar); as formas de participacéo e de dialogo com as
familias e a comunidade do entorno (reunibes, Forum Escolar e Férum de Familia); e as
instancias de participacdo estudantil e juvenil como os grémios e os coletivos juvenis.

Documento contendo metodologias de elaboracéo e execucdo de acéo coletiva que envolva toda
a comunidade escolar.

Documento com proposta de gestdo integrada das instancias participativas presentes na escola e




na comunidade escolar para os gestoras(es) escolares, considerando a diversidade dos Territorios
Educativos do estado de Minas Gerais.

7. Local de Trabalho: Minas Gerais (& necessario que o (a) consultor(a) tenha disponibilidade para viajar
por diferentes regifes de Minas Gerais).

8. Duragdo do contrato: 06 meses

Os interessados deverdo enviar o CV do dia 24/05/2018 até o dia 30/05/2018 no e-mail
unidade.projetos@educacao.mg.gov.br, indicando o numero do edital e 0 nome do perfil em que se
candidata no e-mail. Serdo desconsiderados os CVs remetidos apds a data limite indicada neste
edital.

Em atencdo as disposi¢des do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperagao técnica internacional, ressalvados 0s casos de professores universitarios que, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do érgdo de origem da inexisténcia de
incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.




