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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
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Memorando-Circular n2 87/2021/SEE/SG - GABINETE
Belo Horizonte, 09 de novembro de 2021.

Aos(As) Sr(as).:

Gestores da Unidade Central

Superintendentes Regionais de Ensino

Diretores de Unidades de Ensino

Secretaria de Estado de Educacdo de Minas Gerais (SEE/MG)

Assunto: Orientagdes iniciais sobre os procedimentos para a compensagdo das horas devidas para servidores que estiveram
afastados com registro "Codigo n2. 39" em razdo da impossibilidade de realizacdo de teletrabalho.

Senhor(a) Gestor(a),

Informamos que, desde a frequéncia de agosto/2021, ja ndo é mais permitida a utilizacdo do cddigo especifico
instituido para tratamento excepcional das situagGes incompativeis com o exercicio das atividades em teletrabalho (Cédigo n2
39). Nesse sentido, esclarecemos que estd autorizada, em Regime Presencial, a compensac¢do das horas devidas nos termos do
art. 21 da Lei Estadual n? 23.750/2020, da DELIBERACAO DO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19 N2 2, DE 16 DE MARGO DE
2020 e da DELIBERACAO DO COMITE EXTRAORDINARIO COVID-19 N2 43, DE 13 DE MAIO DE 2020.

Ademais, comunicamos que as horas devidas em razdo do usufruto do supracitado afastamento poderdo ser
compensadas, em Regime Presencial, até a data limite de doze meses a contar da data de encerramento do Estado de
Calamidade Publica no Estado em razdo da pandemia causada pelo agente Coronavirus (COVID-19), observadas as datas de
término de vinculo funcional (contrata¢do temporéria/convocacdo), no caso dos servidores nio-efetivos.

Na oportunidade, salientamos que, em virtude do disposto no art. 21 da Lei Estadual n.2 23.750, de 23 de
dezembro de 2020, o qual acresceu a Lei n.2 23.630, de 2 de abril de 2020, o art. 72 - B, ficaram abonadas, no ambito
da administragdo publica direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo, as faltas ao servigo registradas durante a vigéncia
do estado de calamidade publica decorrente da pandemia de Covid-19 reconhecida pelo Decreto n? 47.891, de 20 de margo de
2020, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 42 da Lei n? 23.631, de 2 de abril de 2020. Para os servidores em exercicio
na Secretaria de Estado de Educagdo — SEE —, o abono das faltas foi concedido até 31 de janeiro de 2021. O periodo
correspondente as faltas abonadas foi computado como efetivo exercicio para todos os fins, exceto vantagens de natureza
indenizatdria e aquelas atribuidas na propor¢do dos dias efetivamente trabalhados. Foi atribuido o "Cddigo n2. 47", no Sistema
de Administracdo de Pessoal — SISAP — e no Ponto Digital, as auséncias ao servico abonadas em razdo da incidéncia dos efeitos
do art. 72-B da Lei Estadual n.2 23.630/2020.

Nos casos de registro de "Cddigo n2. 39" entre a frequéncia de fevereiro/2021 a julho/2021, a regularizagéo,
guando da compensacdo, sera efetuada de acordo com o seguinte codigo:

e Tipo de falta — 49 — "Reposi¢cao Comp. Covid-19".

Compete a chefia imediata, a adogdo de medidas para a apuragdo, em cada caso, da jornada de trabalho que
deve ser compensada pelo servidor, bem como o controle do seu regular cumprimento quando da compensagdo. Neste sentido,
devera ser organizado o planejamento para compensagao devida.

A compensacdo devera ser realizada em Regime Presencial e registrada no Livro de Ponto com a respectiva
assinatura do servidor, no caso das Unidades de Ensino, bem como no Sistema Ponto Digital, para as demais unidades (SREs e
Org3o Central).

Sobre a carga hordria de reposicdo em Regime Presencial, devera ser observado o horario de funcionamento da
unidade de exercicio, com carga hordria de 1 (uma) ou 2 (duas) horas adicionais, ndo sendo permitido o fracionamento em
minutos.

A definicdo das atividades que o servidor ird desempenhar na compensacdo deverd observar as atribuicGes
previstas na legislacdo vigente, conforme a realidade de cada unidade.

Em caso de servidor ocupante de 2 (dois) cargos legalmente acumulaveis, tera que ocorrer a correspondente
compensac¢ao de sua carga hordria em cada um deles. Em caso de programacgao de reposi¢do simultanea, fara jus somente a
remuneragdo da carga hordria que efetivamente for compensada.

https://mww.sei.mg.govbr/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=43563238&infra_sistema=...
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Ocorrendo a movimentagdo servidor (remanejamento de excedente, mudancga de lotagdo, remogdo, mudanga de
designagdo de exercicio, no que couber) no ambito desta Secretaria de Estado de Educagao, esta autorizada a compensagao.

Ocorrendo o desligamento funcional de servidor, até a data prevista para a reposi¢do, em cada situacao, ficara ele
sujeito ao desconto correspondente sobre sua remuneragao.

Os casos omissos deste Memorando-circular podem ser submetidos a Subsecretaria de Gestdo de Recursos
Humanos pelo enderego: sg@educacao.mg.gov.br.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, colocamo-nos a disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,
Ana Costa Rego

Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos

Documento assinado eletronicamente por Ana Costa Rego, Subsecretaria, em 09/11/2021, as 13:20, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.
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T 5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
“u'a acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 37718283 e o cédigo CRC
A95D76AE.

Referéncia: Processo n? 1260.01.0116095/2021-69 SElI n2 3771828
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https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

