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Memorando-Circular n? 22/2022/SEE/DIAD - AVALIACAO
Belo Horizonte, 20 de dezembro de 2022.
As Unidades Administrativas do Orgdo Central - Gestores/Secretérios de Comissdo AD

As Superintendéncias Regionais de Ensino (SRE) - Gabinete, DIPE/Gestores Setoriais AD

Assunto: Prorrogacao do prazo de término do periodo de preenchimento do Termo de
Avaliacdo de 2022.

Senhores Gestores,

Tendo em vista as instabilidades apresentadas pelo Sistema de Avaliacao de
Desempenho - SISAD - durante o periodo de preenchimento do Termo de Avaliacao,
bem como as consequentes dificuldades enfrentadas pelos usudrios no acesso e nos
lancamentos a serem efetuados no sistema, a Secretaria de Estado de Planejamento
e Gestdo - SEPLAG informou, através do Oficio Circular SEPLAG/DCGDD n2. 7/2022
(57977940), a prorrogacao do prazo de preenchimento do Termo de
Avaliacao, do ciclo avaliatério de 2022, que, a principio, se encerraria no
dia 31/12/2022, para o dia 30/01/2023.

Informou ainda que, por meio da Diretoria Central de Gestao do Desempenho e
Desenvolvimento - DCGDD, responsdvel pela gestdo do SISAD, estd em constante
monitoramento quanto ao funcionamento do sistema, reportando os problemas
identificados e solicitando a adocdo de medidas que se facam necessarias, junto a
Prodemge. Que a Prodemge, por sua vez, esta atuando de forma intensiva, a fim de
identificar as causas das instabilidades e adotar as solucdes necessérias para repara-
las, e que diversas acOes estdao sendo realizadas por aquela empresa, a exemplo de
correcbes no banco de dados do SISAD, que ainda nao foram suficientes para
estabilizar o funcionamento do sistema.

Ressaltamos a necessidade de priorizacao das situacées em que a nota da
Avaliacao de Desempenho gerara repercussdes na vida funcional dos
servidores jJa no més de janeiro de 2023 (a exemplo do cdlculo de algumas
gratificacées varidveis e da concessao de progressao e promocao). Assim,
faz-se necessdrio observar os prazos definidos na legislacdo pertinente aos
processos gque envolvem a concessao de direitos e vantagens na carreira, vinculados
a obtencdo de resultado satisfatério na Avaliacdo de Desempenho, para a realizacdo
tempestiva do preenchimento do Termo de Avaliacao e da respectiva notificacao, no
SISAD, a fim de ndo causar prejuizos a esses servidores.

Por fim, solicitamos, por gentileza, que a informacao deste Memorando Circular
seja divulgada as chefias e aos servidores da sua Unidade, permitindo que todos(as)
afetados(as) pela prorrogacdao do periodo de preenchimento do Termo de
Avaliacdo tenham conhecimento acerca da decisao adotada.

Para esclarecimentos adicionais que se fizerem necessérios, favor entrar em contato
com esta Diretoria.

Atenciosamente,
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Satila Goncalves Bispo
Diretoria de Avaliacao e Desempenho

Paulo Henrique Rodrigues
Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliacao

Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro
Subsecretaria de Gestao de Recursos Humanos

7) Documento assinado eletronicamente por Paulo Henrique Rodrigues,
Superintendente, em 21/12/2022, as 16:49, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 47.222, de 26 de

julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Satila Goncalves Bispo, Diretor
(a), em 21/12/2022, as 16:59, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos
Santos Ribeiro, Subsecretaria, em 21/12/2022, as 17:11, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 47.222, de

26 de julho de 2017.
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