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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria de Estado de Educagao

Superintendéncia de Desenvolvimento e Avaliagao - Projeto de Formagao

Memorando.SEE/SDA - PROJETO DE FORMACAO.n2 67/2022

Belo Horizonte, 04 de outubro de 2022.
Para: Prezados (as) Superintendentes Regionais de Ensino,
Prezados (as) Diretores (as) DIPEs,

Prezados (as) Diretores (as) DAFIs,

Assunto: Trilhas de Futuro Educadores - Orientagdes mestrado da UFJF
Referéncia: [Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n?
1260.01.0142693/2022-11].

Considerando o fim do processo seletivo e o inicio das aulas do primeiro mddulo no curso de Mestrado
Profissional em Gestdo e Avaliacdo da Educacdo Publica, da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF),
conforme comunicagdo da prépria Universidade a pré-matricula sera realizada:

Os candidatos aprovados relacionados, em ordem de classificacdo, deverdo acessar o
site www.mestrado.caedufjf.net no dia 07/10/22, impreterivelmente, até 12 horas, e
realizar a confirmagdao da pré-matricula através do link pré-matricula, disponivel em:
Editais > Processo seletivo discente > 2022 > pré-matricula.

Portanto é muito importante que o servidor selecionado faca a sua pré-matricula conforme as
orientacbes acima, observando ainda:

1) Carta de recomendagdo, Termo de Compromisso e Ficha de Informagoes

Para a efetivacdo da matricula, o servidor deverda assinar o TERMO DE COMPROMISSO, conforme
Resolugdo 4707/2022 (anexo | da Resolugdo). Além do termo de compromisso é imprescindivel a
assinatura do servidor e da sua chefia imediata na FICHA DE INFORMACOES DO CANDIDATO E DE
ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA. A assinatura da chefia devera estar acompanhada de carimbo ou ser
realizada via Sistema SEl. Ambos os documentos deverao ser devidamente arquivados na pasta funcional
do servidor.

Além dos documentos acima e dos documentos obrigatérios solicitados pela instituicdo, o(a) servidor(a)
deverd apresentar a CARTA DE RECOMENDACAO assinada pela chefia imediata, preferencialmente
também identificada por meio do carimbo ou tramitada via SEI. A Instituicdo podera exigir a via original
da CARTA DE RECOMENDAGAO durante o primeiro encontro presencial.

Esses trés documentos, imprescindiveis para a formalizacdo da matricula, estdo também disponiveis no
link abaixo:

Documentos para matricula

O termo de compromisso e a ficha de informagdes serdo arquivados na pasta funcional e a carta de
recomendacdo encaminhada para a Instituicao.
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2) Relagdo de matriculados
A equipe do Projeto disponibilizou um link que contém todos os matriculados nos cursos de stricto sensu
do projeto para conhecimento e acompanhamento das Superintendéncias Regionais de Ensino.

Lista de matriculados

3) Cota Orgamentaria para o pagamento de didria e passagens

Segundo o Memorando-Circular n? 37/2022/SEE/SG - GABINETE, a Subsecretaria de Gestdo de Recursos
Humanos sera a responsavel pelo repasse dos recursos orcamentarios para que os responsaveis pela
respectiva unidade executora possam realizar a execucdo da despesa. Dessa forma, a equipe do projeto
disponibiliza o formulario de solicitagdo de repasse a SG.

Formulario de solicitacao da Cota Or¢gamentdria

O recurso orgamentdrio sera disponibilizado na UPG 4577, fonte 10, na dotagao
1261.12.368.151.2074.0001.

Para viabilizar o pagamento de didrias favor seguir as orientacdes do Memorando-Circular n@
37/2022/SEE/SG (54266627), bem como os procedimentos ja estabelecidos para as solicitagGes de diarias
e passagens.

As duvidas poderdo ser sanadas nas DAFI das respectivas Regionais e, caso ainda necessdario, no e-mail
maria.socorro.reis@educacao.mg.gov.br

4) Afastamentos Parcial para Estudos para UFJF

O afastamento poderd ser concedido tdo somente nos periodos das aulas presenciais devido ao formato
do cronograma do curso. Em razao disso, apenas aos servidores das carreiras listadas abaixo haverd
necessidade de publicacdo de ato.

e Analista Educacional - ANE
e Técnico Educacional - TDE
e Assistente Técnico da Educacgdo Basica - ATB

e Especialista da Educacdo Bdsica - EEB, Professor de Educacdo Basica - PEB ou Analista
Educacional/Inspetor Escolar - ANE/IE que esteja ocupando cargo em comissdo ou no exercicio de
fungao gratificada na SRE ou na Unidade Central.

Para as demais carreiras, ANE/IE - Analista Educacional Inspetor Escolar, Especialista da Educac¢do Basica -
EEB, Professor de Educacdo Basica - PEB, Diretores e Vice-Diretores, como as fases presenciais coincidirdo
com o periodo de férias regulamentares e recesso escolar, ndo havera necessidade de publicacdo de ato.

Aos diretores escolares ndo cabe o estatuto do afastamento, nos termos da Resolugdo SEE n?
2.326/2013, para frequentar cursos de pds graduacgdo (Lato e Stricto Sensu) é necessario a autorizacdo da
Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos, desde que seja comprovado que os encontros presenciais
ocorrerdo, exclusivamente, nos finais de semana, feriados e durante as férias e recessos da escola em que
o solicitante seja o gestor, ndo fazendo jus ao afastamento integral/ parcial ou licenca para cumprimento
das atividades do curso (dispensa de ponto). E de competéncia da SRE encaminhar a solicitacdo de
autorizacdo a Subsecretaria de Gestao de Recursos Humanos para a formalizagdo, via SEl, para a unidade:
SEE/SG - Gabinete

Agueles servidores das carreiras que demandam publicacdo de ato e se encontram na relacdo de
aprovados e que pretendem realizar sua matricula, ja podem fazer a solicitacdo de afastamento para as
fases presenciais, conforme calendario da Instituicao.

Para tanto, solicitamos providenciar a seguinte documentag¢dao, que deverd ser anexada no SEl
1260.01.0142468/2022-72 (Unidade: SEE/DDGE — Afast. T. Educadores), em arquivo Unico,
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impreterivelmente, até 07/10/2022. Favor nomear o arquivo com o nome da SRE ou Unidade do Orgdo
Central, conforme o caso, para facilitar a identificagdo. Seguir a ordem dos documentos, por servidor,
no arquivo.

Documentos para a instrugdo do processo :

1- FICHA DE INFORMACOES DO CANDIDATO E DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA (Anexo | da Resolugao
4707/2022, documento utilizado para a matricula).

2- TERMO DE RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR (documento usado para matricula).

3- DECLARACAO DA CHEFIA IMEDIATA DO SERVIDOR ATESTANDO QUE O AFASTAMENTO NAO IRA
PREJUDICAR O ANDAMENTO DAS ATIVIDADES, HAVENDO REORGANIZACAO INTERNA DO SERVICO PARA
GARANTIR O SEU REGULAR FUNCIONAMENTO.

Atenciosamente,

Paulo Henrique Rodrigues

Superintendente de Avaliacdo e Desempenho

Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro

Subsecretaria de Gestdo de Recursos Humanos

-
Documento assinado eletronicamente por Paulo Henrique Rodrigues, Superintendente, em

el ; \ e por Pa q
- - lily 06/10/2022, as 09:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

| eletrbnica Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

-
e“ Documento assinado eletronicamente por Glaucia Cristina Pereira dos Santos Ribeiro,
el lily Subsecretaria, em 06/10/2022, as 13:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assnatura

| eletrbnica art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
LA O acao= documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 54164447

Referéncia: Processo n? 1260.01.0142693/2022-11 SEl n2 54164447
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