RESOLUCAO CONJUNTA SEPLAG/SEE N° 10.625, DE 10 DE AGOSTO DE 20221

Institui Grupo de Trabalho para elaboracdo de novo
marco regulatério para contratacdo temporéria de
pessoal para o exercicio de funcbes de magistério
nas unidades de ensino de educacdo basica e
superior do Poder Executivo estadual.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO e 0 SECRETARIO
DE ESTADO DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 93 da
Constituicao do Estado de Minas Gerais bem como nos artigos 31 e 44 da Lei Estadual
n°23.304/2019, e considerando a necessidade de adequacéo da legislacdo estadual,
no que se refere a contratacdo de pessoal para o exercicio de fun¢des de magistério,
aos requisitos previstos no artigo 37 da Constituicdo Federal, em face da decisao
proferida nos autos da Arguicédo de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF)
n°® 915, pelo Supremo Tribunal Federal, RESOLVEM:

Art. 1° - Instituir o Grupo de Trabalho para elaboracdo de novo marco regulatério
para contratacao temporaria de pessoal para o exercicio de fun¢cdes de magistério nas
unidades de ensino de educacdo basica e superior do Poder Executivo estadual,
composto pelos seguintes membros:

| - pela Secretaria de Estado de Educacédo: Maria da Concei¢cdo Campolina Quitéria
Rodrigues do Couto, Masp 548.001-7;

Il - pela Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao:

a) Marcelo Alves dos Santos, Masp 1.129.283-6;

b) Luciana Meireles Ribeiro, Masp 1.050.920-6;

c) Thaisa Ferreira Amaral Gomes Espinola, Masp 669.757-7,
d) Ana Clara Bueno Chaib, Masp 755.230-0;

Il - pela Advocacia-Geral do Estado:

a) Gerson Pedrosa Abreu, Masp 1.276.051-8;

b) Milena Franchini Branquinho, Masp 1.065.849-0;

[l - como suplentes:

e) Denise Cristina Pires, Masp 375.847-1, pela Secretaria de Estado de Educacéo;



f) Luciane Goulart Almeida, Masp 1.200.003-0, pela Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestao.

Art. 2° - Fica designado para coordenar o Grupo de Trabalho o Sr. Marcelo Alves dos
Santos que, em caso de auséncias ou impedimentos legais, sera substituido pela Sra.
Luciana Meireles Ribeiro.

Art. 3° - Sdo atribuicdes do Grupo de Trabalho:

| - realizar estudo que contemple o levantamento de legislacdo e jurisprudéncia
relativa a contratacdo temporaria de pessoal para o exercicio de funcdes de
magistério, bem como a andlise de dados para mapeamento de necessidades de
contratacdo, caracterizacdo de situacdes excepcionais e definicdo de prazos,
observada a compatibilidade com normas constitucionais e o0 entendimento
consolidado do Supremo Tribunal Federal sobre a matéria;

Il - elaborar minutas de atos normativos com a definicdo de normas para viabilizar a
contratacdo tempordaria de pessoal para o exercicio de funcbes de magistério nas
seguintes hipéteses:

a) substituicdo de titulares dos cargos durante os periodos de licencas e
afastamentos, na impossibilidade de exercicio das fun¢des do servidor afastado
mediante extensao de jornada ou remanejamento de pessoal;

b) vacéncia de cargos efetivos que nao possa ser imediatamente suprida com
nomeacdo de candidatos aprovados em concurso publico ou compensada com
extensdo de jornada ou remanejamento de pessoal;

c) atendimento a situacdo temporaria ou excepcional que ndo justifique a realizacéo
de concurso publico, relacionada, por exemplo, a execucao de projetos educacionais
sazonais e a oferta de cursos com temporalidade preestabelecida.

Art. 4° - Os membros do Grupo de Trabalho realizaréo as atividades inerentes ao
exercicio das atribuicbes de que trata o art. 3° sem prejuizo das suas funcoes.

Paragrafo Unico - A participacéo dos servidores no Grupo de Trabalho ndo ensejara
qualquer remuneracao para 0s seus membros.

Art. 5° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2022.

Luisa Cardoso Barreto
Secretéaria de Estado de Planejamento e Gestao
Igor de Alvarenga Oliveira Icassati Rojas
Secretario de Estado de Educacéo
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