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RESOLUGAO SEE N° 4.728, DE 16 DE MAIO DE 2022'

Institui 0o Plano de Integridade da Secretaria de
Estado de Educacgao.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MINAS GERAIS, no uso da
atribuicado que |he confere o Decreto Estadual n°® 47.758, de 19 de novembro de
2019, e considerando as disposi¢cdes constantes no art. 5° do Decreto Estadual n°
47.185, de 13 de maio de 2017, que institui o Plano Mineiro de Promocao da
Integridade (PMPI),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica instituido o Plano de Integridade da Secretaria de Estado de Educacéao
(PI-SEE), nos termos do art. 5° do Decreto Estadual n°® 47.185, de 2017.

§ 1° - O PI-SEE sera integralmente publicado no sitio eletrdnico da Secretaria de
Estado de Educacao - SEE.

§ 2° - O PI-SEE consiste na estruturagcdo e sistematizagdo de um conjunto de
principios, diretrizes e normativos voltados a promogéo da ética e da integridade,
bem como na implementacdo de acdes relacionadas a governanga, ao
planejamento estratégico, a gestdo de riscos, aos controles internos, a gestéo de
pessoal, a transparéncia e ao controle social, adotadas pela instituicdo com o firme
propdsito de prevenir, detectar e corrigir desvios, fraudes, irregularidades e atos
lesivos ao patrimoénio publico.

Art. 2° - S&o principios do PI-SEE :

| — atuagdo ética de todos os agentes, dirigentes e terceiros envolvidos na execugéo
das atividades exercidas pela SEE;

Il — efetivo ambiente de controle;

Il — ndo tolerancia em face de eventuais atos lesivos a integridade da instituicéo;

IV — tempestividade e efetividade de acgdes de deteccdo e de interrupcdo de
condutas inadequadas, bem como de puni¢ao dos responsaveis;

V — efetividade dos métodos e procedimentos destinados a diagnosticar as
vulnerabilidades da SEE e suficiéncia e adequacao das acdes voltadas a prevenir,
monitorar e mitigar as vulnerabilidades identificadas;

VI — manutencao de diversos canais de comunicacdo com a instituicdo, tais como,
intranet, sitio na internet e canal de denuncias; e
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VIl — amplo acesso aos agentes e dirigentes de agcdes educacionais que abordam
temas relacionados a integridade, a ética, a conduta, ao planejamento estratégico, a
gestao de riscos, aos controles internos, a transparéncia e ao controle social.

Art. 3° - Séo objetivos do PI-SEE:

| — estimular o comportamento integro no ambito da SEE e criar uma cultura de
observancia das leis e dos regramentos internos;

Il — zelar pela aplicagdo e observancia de codigos de conduta ética, em especial do
Cadigo de Conduta Etica do Servidor em exercicio no Orgao Central;

[Il — promover alinhamento organizacional e estabelecer um novo padrao de gestao;
lIl — fomentar a inovacao e a adogao de boas praticas de gestao;

IV — criar e/ou aprimorar a estrutura de governanca, riscos e controles;

V — identificar, avaliar, tratar e monitorar riscos que possam comprometer o alcance
dos objetivos estratégicos da instituicao;

VI — estabelecer um conjunto de medidas para prevengao, investigagcao e punigao
de desvios, fraudes e atos lesivos ao patriménio publico;

VIl — disponibilizar canal de denuncias aos seus agentes e aos terceiros que
possibilitem reportes de atos suspeitos de ma conduta ou de violagbes reais de
politicas internas da instituicido, de forma confidencial e garantindo a devida
protecao ao denunciante;

VIIl - incentivar a transparéncia publica, o controle social e a participacao social,
visando ao aperfeicoamento das politicas publicas e da gestdo governamental, ao
incentivo a prestacdo de contas, a responsabilizacdo dos agentes publicos e a
melhoria da aplicacdo dos recursos publicos;

IX — proporcionar condi¢gdes a capacitagdo dos agentes publicos no exercicio do
cargo, fungao ou emprego;

X — desenvolver mecanismos continuos de monitoramento e de comunicagao das
atividades desenvolvidas pela instituigao; e

XI — avaliar regularmente a efetividade de seu plano de integridade para identificar
as areas que necessitam de modificagcdo ou de reforgo.

Art. 4° - O PI-SEE é aplicavel a todos os agentes publicos, dirigentes e terceiros que
atuam no Orgdo Central da SEE.

Art. 5° - A Alta Administragdo da SEE fornecera todos os recursos necessarios para
assegurar a estrutura, independéncia, autoridade, eficiéncia e eficacia do PI-SEE,
especialmente a disponibilizacdo de recursos financeiros, materiais e humanos
necessarios a sua gestao.

Art. 6° - Cabera a Assessoria de Comunicacdo Social da Secretaria de Estado
Educacao promover ampla divulgagao do PI-SEE.
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Art. 7° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAOQ, em
Belo Horizonte, aos 16 de maio de 2022.

(a) Julia Sant’Anna
Secretaria de Estado de Educacéao



